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Il presente corso di studio, ricerca e formazione ha
l’obiettivo di stimolare un confronto tra i manager
chiamati a dirigere, programmare, gestire e
controllare importanti strutture di ricerca e le relative
funzioni amministrative a supporto della ricerca.

Lo scopo di questo confronto è quello di orientare al
meglio la gestione in un’ottica di semplificazione e di
miglioramento della performance organizzativa
nonché quello di generare una accurata sinergia tra
strutture di supporto amministrativo e strutture di
ricerca.

Saranno, per questo, affrontati anche gli aspetti
strategici e funzionali delle attività amministrative e
contabili necessarie per la gestione ottimale delle
attività di ricerca.

Altro aspetto di rilievo è quello di trovare conferma
nella validità delle iniziative del codiger finalizzate a
produrre proposte gestionali uniformi tra gli enti di
ricerca in un’ottica di maggiore coesione e forza del
comparto.

Lo scopo finale sarà anche quello di discutere e
promuovere iniziative finalizzate alla predisposizione
di proposte normative di semplificazione ed
autonomia degli aspetti gestionali collegati alla
ricerca.

mercoledì

01
LUGLIO

14.00-16.15
il CICLO INTEGRATO della PERFORMANCE, TRASPARENZA e
ANTICORRUZIONE 2015-2017

L’Integrazione fra gli strumenti programmatici nel ciclo della 
performance
E. Deidda Gagliardo 

Whistleblowing:
il quadro normativo ed istituzionale
Sandro Mazzatorta

L’esperienza operativa
Andrea Ranaldi

16.15-16.30 Coffee break

16.30-18.00
l’ACQUISIZIONE di BENI e SERVIZI in un ENTE di RICERCA

I principi generali della normativa sugli appalti pubblici

L’esigenza di un Codice dei contratti pubblici relativi a lavori,
servizi e forniture

La trasparenza e la pubblicità come misura di prevenzione 
della corruzione nell’affidamento degli appalti
G. Failla

9.15 Apertura DIRETTIVO CO.DI.G.E.R. | M. Ghilardi | S. Laporta | R. Crea

10.00-11.15
dalla VALUTAZIONE della RICERCA al PIANO della PERFORMANCE

Introduzione alla valutazione della ricerca: peculiarità del
processo e benefici attesi 
M. Arnaboldi | A. Scaletta 

11.15-11.30 Coffee break

11.30-13.00
I piani e la valutazione della ricerca: il punto di partenza
e le opportunità

La valutazione in un Ente di Ricerca
M. Arnaboldi | A. Scaletta | G. Chiarelli

13.00-14.00 Brunch presso il Forum Sala Foyer

giovedì

02
LUGLIO

09.30-11.15
la CONTRATTAZIONE COLLETTIVA INTEGRATIVA e l’APPLICAZIONE
dei CONTRATTI in un ENTE di RICERCA

La contrattazione integrativa degli Enti di ricerca

Esigenze di coordinamento ed uniformità nella definizione degli
istituti contrattuali

La costituzione e l’utilizzo del Fondo Emolumenti accessori

La produttività collettiva ed individuale collegata alla performance 
individuale
M. Danza | ARAN | MEF | Funzione Pubblica

11.15-11.30 Coffee break

11.30-13.00
ESPERIENZE TECNICHE a CONFRONTO con le OO.SS. la VALUTAZIONE dei
RICERCATORI e la PRODUTTIVITÀ COLLETTIVA ed INDIVIDUALE 

G. Catalano | L. Hinna | G. De Biase | F. Sinopoli | S. Ostrica

13.00-14.00 Brunch presso il Forum Sala Foyer

14.00-16.00
la PROGRAMMAZIONE delle ASSUNZIONI in un ENTE di RICERCA

Il Piano di fabbisogno del personale: aspetti operativi collegati 
all’applicazione del D.L. 101/2013 e  D.L. 90/2014

Autonomia e vincoli nellacquisizione delle risorse umane

La coerenza tra la programmazione triennale del fabbisogno e le 
dotazioni organiche
M. Barilà | M. Rossi

16.15-16.30 Coffee break

venerdì

03
LUGLIO

09.30-12.30
la RIFORMA della CONTABILITÀ in un ENTE di RICERCA

Le ragioni della riforma della contabilità

Il Bilancio Finanziario per Programmi e Missioni

Il collegamento della nuova struttura di bilancio con la
performance organizzativa
C. Conte

11.15-11.30 Coffee break

L’armonizzazione dei sistemi contabili e relativi strumenti

L’attenzione sui crediti e debiti di bilancio (la gestione dei residui)

La rilevanza delle attività di audit interno e controllo di gestione

C. Conte

11.30-13.00
La pianificazione, il controllo e la rendicontazione dei progetti
pluriennali finanziati da terzi
R. Brancaleon

12.30-13.00
CHIUSURA dei LAVORI
Massimo Ghilardi | Segretario CO.Di.G.E.R.

16.15-17.00
la RIFORMA della P.A.

La prevista “Riforma Madia” e la Legge di stabilità 2015: gli impatti 
per un ente di Ricerca

Le facoltà assunzionali ed il reclutamento a tempo determinato negli EPR

Le procedure per la dichiarazione di esubero e possibiltà di
prepensionamenti negli EPR

Il regime della mobilità
M. Barilà | M. Rossi 

17.00-18.00
TAVOLA ROTONDA sul PUBBLICO IMPIEGO.
Esigenze di semplificazione. La legge delega
Presidenti e Direttori Generali degli Enti
Prof. L. Nicolais | Prof. M. Mancini (MIUR) | M. Barilà

20.00 CENA ORGANIZZATA dal COMUNE di BRESSANONE


